
 
 
 

PROGRAMMA FORMATIVO 
 
 

LA REVISIONE DEL CODICE DI COMPORTAMENTO AI SENSI DEL D.P.R. n. 81 del 13.06.2023 

 
 

Corso FAD su piattaforma LMS 
 
 
 
ID Provider 122 
Responsabile Scientifico: ZECCHI MARIA 
Acquisizione competenze di sistema: L’iniziativa ha ad oggetto l’illustrazione dei principali contenuti 
del codice di comportamento aziendale, aggiornato ai sensi del D.P.R. 81/2023. Attraverso la fruizione 
del corso i dipendenti assimileranno le novità introdotte in materia di parità di genere e divieto di 
discriminazione, di comportamento nei rapporti con il pubblico e con i mezzi di informazione, nell’utilizzo 
delle piattaforme di rete, social network, account istituzionali e ulteriori strumenti informatici 
dell’amministrazione, e di comportamento nello svolgimento del lavoro agile. 
Durata dell’evento ore: 00.20 

 
 

 
 
 

 
Docente: Maria Zecchi - RPCT 
 
 
Compilazione obbligatoria del questionario soddisfazione discenti online  
 
 
RACCOMANDAZIONI IMPORTANTI: 
 
• E’ necessario visualizzare il corso al 100%,  
• E’ necessario compilare il questionario di gradimento entro la fine del percorso formativo; 
• Agli aventi diritto, l’attestato di partecipazione sarà visibile e scaricabile dal Portale Formazione –
Portfolio Formativo (http://formazione.izsler.it/) in corrispondenza del corso effettuato 
 

 


